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Circolarenumero 125

Circolaren. 125/25: Chiarimenti e disposizioni in merito alle adesioni alle Assemblee
Sindacali.

Circ. n. 125 Prot. 1794 del 10/03/2025 Oggetto: Chiarimenti e disposizioni in merito alle adesioni alle
Assemblee Sindacali.

A seguito del disguidi e confusione verificatis per le recenti assemblee sindacali (del 10 e 12 marzo c.m.),
desideriamo fare chiarezza su al cune problematiche:

L a partecipazione ale assemblee sindacali € un diritto di tutti i lavoratori. In particolare, per quanto riguarda
i dipendenti pubblici, si hadiritto a 10 or e annue pro capite senza decurtazione dellaretribuzione. Nel
computo devono essere considerate le orein cui il docente erain servizio e s € “assentato” per partecipare
all’ assemblea sindacale. Non vanno quindi considerate le ore in cui il docente non erain servizio; Il dirigente
scolastico pud negare la partecipazione solo a chi ha superato le 10 ore. Chi partecipa ad assembleein orario
di lavoro per oltre 10 ore subisce la riduzione di stipendio per le ore eccedenti; | partecipanti non sono
tenuti a presentare al cuna documentazione alla scuola che attesti 1a parteci pazione all’ assemblea sindacale.
Infatti, non sussiste pit alcun obbligo di verifica della presenza in assemblea dei docenti,essendo
decaduto I’ art. 11 del DPR 395/88 che demandava ai capi d’istituto I’ accertamento della partecipazione dei
docenti all’ assemblea. Nella stessa scuola non possono essere tenute piu di due assemblee per mese e per o
stessa categoria di personale(ATA o docenti). Il limite va quindi considerato distintamente per le due
categorie di personale, docente ed educativo da una parte e ATA dall’ atra. Se le assemblee sono indette
distintamente per le due diverse tipologie, si potranno tenere due assemblee per ciascuna delle due categorie;
L e assemblee sindacali in orario di servizio, possono essere indette esclusivamente dalle or ganizzazioni
sindacali rappresentative, accreditate all’ ARAN, cioe quelle che hanno sottoscritto il contatto collettivo
nazionale attualmente in vigore; La comunicazione deve esser e affissa all’ albo sindacale dell’istituzione
scolastica o educativa interessata; Il Dirigente Scolastico puo fare adattamenti di orario. Ad esempio, se
ad una assemblea alle ultime ore di lezione partecipa chi halezione alla penultima ora, manon chi ha
I"ultima, il dirigente scolastico pud invertire le ore di lezione oppure puo sostituire il docente che vain
assemblea con uno che non vi partecipa, che e adisposizione o deve recuperare ore di permesso o €
disponibile afare ore eccedenti. Lo stesso vale quando I’ assemblea si svolge nelle prime due ore; Rispetto
delle Procedure: E fondamentale cheiil rispetto delle modalita di convocazione e di partecipazione venga
sempre 0sservato per evitare equivoci e disagi organizzativi; In particolare BISOGNA FARE MOLTA
ATTENZIONE NELLE MODALITA’ DI RICHIESTE: Lacomunicazione oltre ad essere pubblicata
sull’ Albo Sindacale della scuola, viene pubblicata per unaimmediata consultazione, anche nella bacheca
dell’ applicativo della scuola, messo a disposizione per tutti i Docenti e Ata; Per usufruire delle ore di
Assemblea Sindacale, non basta dare |’ adesione nella bacheca ma bisogna fare contestualmente richiesta di
partecipazione all’ assemblea sul portale ARGO delle ore; Bisogna rigorosamente rispettare la data di
scadenza per aderire e fare richiesta contestuale delle ore, il mancato rispetto ci vedra costretti, nostro
malgrado, a non prendere in considerazione larichiesta.

Infine, chiediamo atutti i soggetti in indirizzo, di segnalare eventuali problematiche o dubbi relativi a queste
tematiche, cosi da poterle affrontare tempestivamente.

Cordiali saluti.



IL DIRIGENTE SCOLASTICO (Prof. Costanzo Cascavilla)
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