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Prot. 1702-05/02 S. Marco in Lamis, 21/03/2019

CONTRATTO
PROGETTO: “SCUOLA E IMPRESA”
codice progetto 10.6.6A-FSEPON-PU-2017-80
del servizio di trasporto per la realizzazione dello stage nelta Citta di Castello (PG)
AVVISO PUBBLICO AOODGEFID Prot. n. 3781 del 05/04/2017
ALTERNANZA SCUOLA LAVORO
CIG: Z7C271D6%0 CUP B34C17000340007

L'anno 2019 addi 21 del mese di marzo
(A o e e L T
I DS Prof. Costanzo Cascavilla, nato a S. Giovanni Rotondo (FG) il 22/04/1962 CF.
CSCCTN62D22H926D in qualita di rappresentante legale dell'Istituto Scolastico 1.1.S.8. P. Giannone
sito in 8. Marco in Lamis in Via P.G. Frassati, 2 in seguito denominato Istituto
e
Il Legale rappresentante Antonietta GAGGIANO dell’agenzia di viaggio "Bonfitto SRL" ubicata in San
Marco in Lamis, Via della vittoria, 47, CAP 71014 partita IVA n. 02398440715 in segnito denominata
Ditta
PREMESSA

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente ’amministrazione del Patrimonio ¢ la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio
1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa",

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione

e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
VISTO il D.Lgs 50/2016 “Nuovo Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”;



VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

- VISTO

VISTI

il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n.56, recante “disposizioni integrative e
correttive del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50”;

il Decreto Interministeriale 28/08/2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al
Fondo Sociale Europeo;

il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5SM20P001 “Per la scuola —
competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952,
del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

la Delibera del Consiglio d’Istituto con la quale & stato approvato il PTOF per il triennio
2018/2019;

[Avviso pubblico AOODGEFID Prot. n. 3781 del 05/04/2017 - FSE - Potenziamento
dei percorsi di alternanza scuola-lavoro - Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-
2020. Avviso pubblico 3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza
scuola-lavoro”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE), Obiettivo Specifico
10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5 Obiettivo
Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e
Professionale Azione 10.6.6 e relative sottoazioni;

la nofa autorizzativa Prot. n. AOODGEFID 38416 del 29/12/2017 della proposta
progettuale presentata da questo Istituto;

il Regolamento di Istituto con il quale sono. state individuate le procedure per

I’acquisizione di lavori, servizi e forniture “sotto soglia”;

la Deltbera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale Esercizio
finanziario 2018 e il decreto del D.S. n. 287-09-02 del 19/01/2018 di assunzione a
bilancio;

CONSIDERATO che il servizio non rientra nelle categorie merceologiche rinvenibili tra le

convenzioni di Consip S.p.a, ai sensi del decreto-legge 7 maggio 2012, n. 52, convertito,
con modificazioni dalla legge 6 luglio 2012, n. 94, recente disposizioni urgenti per la
razionalizzazione della spesa pubblica, della legge 24 dicembre 2012, n. 228, recante
disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di
stabilita 2013), e della legge 28 dicembre 2015, n. 208, recante disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilita 2016);

ACCERTATO che I'importo totale massimo della fornitura non supera i 10.000,00 euro (diecimila/00);
CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico ha indetto, con Decreto n. 796/09-02 del 12/02/2019 la

VISTA

VISTE
VISTA

VISTO

VISTO

gara per l'indizione della procedura di affidamento diretto mediante richiesta di
preventivi art. 36 comma 2, lett. a) del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 del servizio di trasporto
per la realizzazione dello stage nella Citta di Castello (PG) avviso pubblico
AOODGEFID prot. n. 3781 del 05/04/2017 alternanza scuola lavoro Titolo Progetto:
“SCUOLA E IMPRESA” codice progetto 10.6.6A-FSEPON-PU-2017-80 CIG:
Z7C271D690 CUP B34C17000340007 per il servizio di "trasporto alunni da San Marco
in Lamis a Citta di castello e viceversa e trasferimenti vari in loco per 45 allievi pid sei
tutor accompagnatori dall’albergo alle sedi di stage delle aziende”.

la lettera di invito inviate dalla scrivente Istituzione Scolastica a 3(tre) operatori
econoinici;

le offerte pervenute dagli operatori economici invitati:

I’Offerta pervenuta in data 20/02/2019, prot. 1234 dell’ Agenzia Viaggio Bonfitto;

it verbale del gruppo di lavoro prot. n. 1432 del 12/03/2019, nonché del prospetto di
comparazione delle offerte pervenute da parte degli operatori economici invitati:
il Decreto di aggiudicazione definitiva n. 12386 del 18/03/2019;




Si conviene e si stipula quanto segue
Art.1
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente contratto;
Art.2
Si richiama integralmente 1'Offerta economica presentata dalla Ditta che costituisce parie integrante e
sostanziale del presente contratto.
Oggetto del presente contratto & la fornitura di un servizio completo di "trasporto alunni da San Marco
in Lamis a Cittd di Castello e viceversa e trasferimenti vari in loco per 45 allievi pin sei tutor
accompagnatori dall’albergo alle sedi di stage delle aziende”.
L'esecuzione del presente contratto & regolato dalle clausole ¢ dai documenti richiamati nel presente
contratto, dalle "Disposizioni e Istruzioni per ’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014/2020", dalla Circolare del MIUR e dalla Normativa comunitaria e nazionale
vigente, con particolare riferimento alla normativa in materia di appalti pubblici (D.Lgs 50/2016);
Art. 3
Il presente contratto vincola I’affidatario dalla data della sua sottoscrizione.
Il presente contratto ha validita fino al 31 agosto 2019 e vincola la ditta Bonfitto a mantenere inalterata
Pofforta fatla. ™ " L L S _
¢ L’Istituto affida alla Ditta I'incarico di gestire il Trasporto nel periodo 31 marzo 2019 al 13 aprile
2019 rientro a San Marco in Lamis in conformita all’Offerta della Ditta stessa;
» I viaggio ¢ previsto per n. 45 alunni e n. 6 docenti accompagnatori (che si alterneranno 3 per
volta);
» La ditta Bonfitto Garantisce che gli automezzi utilizzati sono in regola con le coperture
assicurative, normative antincendio e con le normative della sicurezza;
» La Ditta fornira come da Offerta i seguenti servizi aggiuntivi per tutti i partecipanti:
1. Trasporto dall’hotel alle aziende per I’intero periodo;
2. Vistite aziendali per comprendere il ciclo produttivo a livello industriale.
Art. 4
Per i servizi di cui ai punti precedenti, I’Istituto corrispondera alla Ditta complessivi € 5.500,00
(cinquemilacinquecento/00) IVA inclusa da suddividere in parti uguali tra i seguenti moduli relativi al

progetto:

10.6.6 Stage/tirocini - 10.6.6A Percorsi alternanza scuola/lavoro
Titolo progetto: SCUOLA E IMPRESA

Titolo Modulo Costo per progetto

MODA ACCATTIVANTE PER LA SCUOLA 1833,33

RISPARMIO ENERGETICO E IMPIANTI AD
ALTA TECNOLOGIA CON LA DOMOTICA,
TECNICHE DI MERCATO E ENERGIE
RINNOVABILI

1833.33

1833,34




Il pagamento del compenso come da Lettera d'Invito, avverra previa presentazione di regolare fattura

elettronica, dopo Iaccreditamento all'Istitufo del finanziamento da parte del MIUR, al momento,

soltanto autorizzato di conseguenza non si potrd avanzare nessuna richiesta di anticipo.

Solo dopo il predetto accreditamento, I’[stituto versera in acconto una somma pari al 20% dell’importo
totale della Gara prima della partenza del gruppo, una somma pari al 40% decorsi quindici giorni dalla
partenza ed il saldo al rientro degli alunni.
Qualora il servizio sia svolto in maniera non conforme alle specifiche indicate dalla Ditta nell’ offerta
pervenuta e qui riaffermate, I’Istituto si riserva ogni azione di rivalsa nei suoi confronti,

Art,S
Il presente contratto vincola la Ditta e I'Istituto Scolastico dalla data della sua sottoscrizione.
La Ditta si impegna ad eseguire tutte le attivita derivanti a qualunque titolo dal presente contratto, dalla
lettera di invito e dall’offerta pervenuta, secondo le condizioni, modalita e termini ivi contenute senza
aver diritto ad alcun compenso ulteriore oltre il corrispettivo di cui all'art. 4.
Sono a carico della Ditta, intendendosi ricompresi nel corrispettivo contrattuale, tutti gli oneri ed i rischi
relativi e/o connessi alle attivita ed agli adempimenti necessari per 1'esecuzione delle prestazioni oggetto
del presente contratto, nonché ogni atlivita che si rendesse necessaria per "l;ésplet-alﬁéht'o' delle stesse o,
comunque, opportuna per un corretta adempimento delle obbligazioni previste.
La Ditta si obbliga ad eseguire le attivitd a "perfetta regola d'arte” e nel rispetto di tutte le norme e
prescrizioni, anche di tecniche e di sicurezza vigenti e di quelle eventualmente emanate nel corso della
durata contrattuale.
La Ditta si impegna ad ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti derivanti da disposizioni
legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro, previdenza, assicurazione e disciplina
infortunistica assumendo a proprio carico tutti i relativi oneri.
La Ditta, con la sottoscrizione del presente atto, dichiara ¢ garantisce che tutte le risorse impiegate nello
svolgimento delle attivita definite dal presente contratto sono dotate di idonea copertura assicurativa per
danni riportati nell'esecuzione delle prestazioni in tutti i luoghi in cui si svolgera la stessa.
La Ditta si obbliga, altresi, ad applicare, nei confronti delle persone che a qualsiasi titolo collaborano
alla realizzazione dei beni e servizi previsti dal presente contratti, i rispettivi CCNL di categoria,
provvedendo, altresi, al versamento dei contributi assicurativi di legge, esonerando completamente
I'stituto Scolastico da ogni e qualsiasi responsabilita per danni prodotti a terzi in dipendenza di attivita
espletate in relazione al presente contratto.
La violazione degli obblighi previsti dal presente articolo, potra dar luogo al risarcimento di ogni danno
nei confronti dell'stituto Scolastico, e nel casi pit gravi, alla risoluzione del contratto, al sensi del
successivo articolo 9;

Art, 6
Per i pagamenti di cui al precedente articolo e per gli effetti di cui alla Legge del 13 agosto 2010 n. 136,

l'aggiudicatario assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla medesima legge.




L'aggiudicatario si impegna a:

. utilizzare un conto corrente bancario o postale acceso presso una banca o presso la societa Poste
Italiane SpA e dedicato anche in via non esclusiva, alle commesse pubbliche;

’ registrare sul conto corrente dedicato tutti i movimenti finanziari relativi all'incarico e l'obbligo

di effettuare detti movimenti esclusivamente tramite lo strumento del bonifico bancario o

postale;

, riportare, in relazione a ciascuna transazione effettuata con riferimento all’Incarico il codice
identificativo di gara CIG: Z7C271D690 CUP B34C17000340007;

. comunicare all'Istituto Scolastico gli estremi identificativi del conto corrente dedicato, entro 7 gg

dalla sua accensione o, qualora gia esistente, dalla data di accettazione dell'incarico nonché,
nello stesso termine, le generalita e il codice fiscale delie persone delegale ad operare su di esso,
nonché di comunicare ogni eventuale modifica ai dati trasmessi;
. rispettare ogni obbligo previsto dalla legge 136/2010, non specificato in questa sede.,
Art. 7 - Inadempienze, ritardi e penalita
Lstituto Scolastico si tiserva il diritto di verificare in ogni momento I'adeguatezza del servizio prestato

dalla Ditta. In caso di esecuzione irregolare, mancato rispetto di quanto espressamente indicato nella

* Lettera-di-invito, nell'Offerta tecnica e nel presente Contratto, Istituto Scolastico ﬁssefé‘,"‘il termine di 5~

gg. entro cui l'Affidatario dovrd adempiere a quanto necessario per il rispetto delle specifiche
contrattuali.
Nel caso in cui la Ditta non provveda alla corretta e integrale esecuzione del servizio per cause ad esso
imputabili, Istituto Scolastico avra la facolta di risolvere il contratto per inadempimento, ovvero, in
alternativa richiedere il pagamento di una penalita oltre al risarcimento dei danni conseguiti.

Art. 8 -Trattamento dei dati personali
At sensi e per gli effetti di quanto stabilito dal D.Lgs 30 giugne 2003, n. 196, in tema di trattamento dei
dati personali, le parti dichiarano di essersi preventivamente e reciprocamente informate prima della
sottoscrizione dei presente atto esecutivo circa le modalita e le finalita del trattamento dei dati personali
che verranno effettuati per I'esecuzione dell'atto medesimo.
Le parti dichiarano che i dati personali forniti con il presente atto esecutivo sono esatti e corrispondono
al vero. Con il presente atto, le parti eseguiranno il trattamento dei dati necessari all'esecuzione del
contratto stesso, in ottemperanza agli obblighi previsti dalla legge. Il trattamento dei dati sara improntato

ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e nel rispetto delle misure di sicurezza.

Art. 9 Risoluzione del contratto-Recesso-
Nel caso di risoluzione, l'esecutore ha diritto soltanto al pagamento dei lavori regolarmente eseguiti
decurtato degli oneri aggiuntivi derivanti dallo scioglimento del contratto.
Nel caso di risoluzione, I'Istituto Scolastico, senza bisogno di messa in mora e con semplice

provvedimento di comunicazione scritta, procedera all'azione di risarcimento del danno subito e di ogni




maggior danno, salvo sempre l'esperimento di ogni altra azione che ritenesse opportuno intraprendere a
tutela dei propri interessi.
Art. 10 -Cessione del contratto
E' fatto assoluto divieto di cessione del presente contratto.
Per ogni controversia che dovesse insorgere sull’interpretazione ed esecuzione del presente contratto si
fara riferimento al Foro di FOGGIA;
Per quanto non previsto in questo Contratto si rinvia alla Lettera d'Invito alla Gara pervenuta in data
27/12/2018 prot. 6002 e agli articoli 2222 e succ. del Codice Civile;
Letto, confermato e sottoscritto.
Il Dirigente Scolastico: Prof. Costanzo CASCAVILLA;
Il Rappresentante Legale di "Bonfitto srl": Antonietta GAGGIANO.
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