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AL SITO WEB 
Ai Docenti Esperti mentoring e orientamento e di potenziamento delle competenze 

AL DSGA 
ATTI 

 
OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione 
dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 
Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-47491 
CUP: B34D21000390006 
Titolo Progetto: UN PRESENTE FUTURO 
 
 
Con la presente si comunica che le azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica 
richiedono un approccio didattico personalizzato, fondato sul mentoring e sul tutoraggio, quale 
rafforzamento delle attività didattiche curricolari. In particolare, i percorsi formativi di mentoring e 
orientamento e di potenziamento delle competenze sono rivolti agli studenti con fragilità degli 
apprendimenti, a rischio di abbandono o che abbiano già abbandonato la scuola, e richiedono una 
attività didattica mirata e personalizzata, integrata con quella curricolare. Le Istruzioni operative 
specificano che i percorsi possono essere svolti anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario 
scolastico, ricomprendendo, pertanto, la possibilità di svolgimento in orario antimeridiano, purché gli 
stessi siano tenuti da formatori/tutor al di fuori del loro orario di lezione curricolare. Pertanto, nel caso 
in cui siano stati incaricati docenti/tutor interni per l’attuazione dei percorsi, gli stessi potranno essere 
retribuiti solo per le attività prestate al di fuori del loro effettivo orario di servizio, nel rispetto del 
divieto di “doppio finanziamento”.  
I docenti destinatari di incarico nei percorsi individuali di mentoring e orientamento sono chiamati a 
svolgere sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale agli alunni.  
I suddetti docenti prima di iniziare le attività devono comunicare all’ufficio protocollo (in tempi brevi) i 
nominativi degli alunni individuati e un calendario di massima in modo da inserire i dati in piattaforma 
PNRR e predisporre l’apertura della scuola. 
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